In riferimento al punto 3 Il Presidente dell’ Associazione Sportiva ha aperto la riunione e ha introdotto
I'argomento in discussione, spiegando che entro il 1° Luglio 2024 1’ Associazione dovra nominare un
Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni con lo scopo di prevenire e contrastare ogni
tipo di abuso, violenza di genere e discriminazione sui tesserati ai sensi del d.lgs. 198/2006, nonché
per garantire la protezione dell’integrita fisica e morale degli sportivi, anche ai sensi dell’art. 33,
comma 6 del d.lgs. 36/2021.

I Presidente fa presente che il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni deve essere
soggetto autonomo e possibilmente indipendente dalle cariche sociali e da rapporti con gli istruttori
tecnici territoriali, deve essere individuato tra i soggetti che hanno i requisiti di competenze e
esperienza necessari per svolgere efficacemente questo ruolo cruciale e che I’incarico dovra essere
espletato secondo quanto previsto dal Modello Organizzativo ¢ dal Codice di Condotta
dell’ Associazione.

Il Presidente fa altresi presente che il Sig. Stefano Marandola si & reso disponibile a ricoprire tale
ruolo.

Il Consiglio ritenendo sussistenti in capo Sig. Stefano Marandola i requisiti richiesti per la nomina di
Responsabile Safeguarding, nomina il medesimo Sig. Stefano Marandola, nato a Roma il 2/5/1979,
residente in ‘G i————— sl .. MRNSFN79E02H501D, Responsabile
Safeguarding con lo scopo di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione
sui tesserati nonché per garantire la protezione dell’integrita fisica e morale degli sportivi.

I Consiglio Direttivo approva all’unanimita dei presenti.

Il Presidente dichiara quindi che il Sig. Stefano Marandola ¢ ufficialmente incaricato al ruolo di
Responsabile SAFEGUARDING contro abusi, violenze e discriminazioni dal 01/07/2024 al
30/06/2025.

La nomina del responsabile sara immediatamente pubblicata sul sito internet o pagina social
dell’ Affiliata (ove sia possibile e I’affiliata abbia sito internet o pagina social), affissa presso la sede

della medesima e comunicata al Safeguarding Office della federazione di appartenenza.

4. Delibera in ordine all’adozione a alla regolamentazione dei “volontari” ex D.L.

31/5/2024 n. 71

Sul quarto punto (4) all’ordine del giorno, dopo breve discussione, il Consiglio Direttivo delibera di

affidare alcuni incarichi a Dirigenti tesserati (al momento nel numero di massimo 5 unita, salvo
successiva delibera sul punto) con la qualifica di “volontario”, riconoscendo loro fin d’ora un
rimborso spese ai sensi ed agli effetti del D.L. 31/5/2024 n. 71, nel limite massimo quindi di €
400,00/mese forfetari (oltre spese documentate “a pi¢ di lista”), al fine di seguire le varie squadre

nelle amichevoli/allenamenti di preparazione, nelle gare di campionato, negli eventuali tornei,




